JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PARAVA

HOTARARE
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale acordate la nivelu
comunei Parava ,judetul Bacau pentru anul 2018

- Consiliul local al comunei Parava,judetul Bacau intrunit in sedinta ordinara in luna
octombrie 2018 ;
- Avand in vedere :
- Expunerea de motive a Primarului comunei Parava , raportul compartimentului
de specialitate i avizul favorabil al comisiei de specialitate a Consiliului local Parava;
- Prevederile art. 112 alin.(3) lit.b) si art.115 alin(1) lit.a) din Legea nr. 292/2011
asistentei sociale ,cu modificarile si completarile ulterioare ;
- Prevederile art.36 alin (2) lit.d alin(6) lit.a si ale art. 45 , art.47, art.115 (alin 1) lit.
si ale art.117 lit.a din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare :

HOTARASTE :

Art.1.- Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale acordate la nivelul
comunei Parava ,pentru anul 2018, conform anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2.- Cu ducere la indeplinire a prezentei hotirari se incredinteaza Compartimentul

asistentd sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Parava.

Art.3.- Prezenta hotérare va fi comunicati Institutiei Prefectului-judetul Bacau, Primarul

comunei Parava,judetul Baciu si va fi adusi la cunostinta publica prin afisare.
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ROMANIA § Anexa nr.1 la H.C.L.Parava nr 46./3 ] .10.2018
JUDETUL BACAU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PARAVA

PLAN DE ACTIUNE
privind serviciile sociale acordate la nivelul comunei Parava,judetul Bacau, in anul 2018

OBIECTIVUL GENERAL

Infiintarea §i dezvoltarea unui sistem eficient de servicii sociale la nivelul localitatii ,
capabil sd asigure incluziunea sociali a tuturor categoriilor vulnerabile,cresterea calitatii
vietii,tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comune
Parava.

In conformitate cu prevederile art.112 alin.(3) lit.b) din Legea asistentei sociale
nr.292/2011 si in concordanti cu Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de
furnizorii publici si privati la nivelul comunei Parava ,Judetul Bacau pe perioada 2018-2025.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbunatitire a sistemului de
asistenta sociala date privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente,serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate programul de contractare a serviciilo.
din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare,propuneri elaborate de serviciu de
protectie si asistentd sociala pentru dezvoltarea unui sistem coerent, adaptat nevoilor locale a
comunei Parava.

GRUPURI TINTA
Persoane defavorizate cu nevoi speciale care fac obiectul masurilor propuse prin
Planul anual de actiune :
. Copii si familii aflate in dificultate
Persoane varstnice
Persoane cu handicap
- Copii ai caror parinti sunt plecati in strainatate sau in divort
Victimele violentei domestice
Alte persoane in situatii de risc ( persoane fara adapost, fara acte de identitate,
persoane cu deficiente fizice dar care nu sunt incadrate in grad de handicap);
. Tineri aflati in risc de abandon scolar, in situatie de abandon scolar , pre«
cei ce au potential predelicvent si delicventii, cei cu handicap sever sau sind
down, autism , boli psihice sau alte boli.
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BENEFICII SOCIALE

1. Venitul minim garantat

Plata ajutorului social se efectueazi de citre Agentia Judefeana pentru Plati si Inspectic
Sociala Bacau , in conformitate cu prevederile Legii 416/2001 privind venitul minim garantar
cu modificarile si completirile ulterioare.La inceputul anului 2018 se afld in plata un nr.de 9
dosare ,cu un numar total de 272 beneficiari.




Din fonduri de la bugetul local se plateste ajutorul pentru incilzirea locuintei cu lemng
pentru beneficiarii de ajutor social, suma necesari privind plata acestora fiind prevazuti in
bugetul anului 2018- 29 mij lei.

2. Indemnizatia si plata asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav se acorda
conform prevedeilor Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, cu modificarile si completdrile ulterioare si Ordinului nr.794/2002 privind
modalitatile de plati a indemnizatiei cuvenite parintilor sau reprezentantilor legali ai copilult
cu handicap grav,precum si adultului cu handicap grav sau reprezentantului siu legal.in
conformitate cu atributiile acestor legi , rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiil
ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea amelioririi
situatiei acestora , astfel incat acestia sd primeasca ingrijire special la nivelul la care situatia
cere.Persoanele cu handicap sunt acele persoane carora, datoritd unor afectiuni fizice, psihice
mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitatile de a desfasura in mod normal activititi cotidiene
necesitdnd masuri de protectie in sprijinul recuperdrii , integrarii si incluziunii sociale.
Persoana cu handicap grav are dreptul , in baza evaluarii socio-psiho-medicale la un asistent
personal . La inceputul anului 2018 avem in platd un numar de 10 asistenti personali si un
numar de 28 indemnizatii insotitori.in bugetul anului 2018 au fost prevazute cu prioritate
sumele necesare platii acestor prestatii,respectiv 657 mii lei.

3. Ajutoarele de urgents si ajutoarele de inmormantare

Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormantare se acorda in baza Legii 416/2001 .
cu modificarile si completirile ulterioare sprecum si pentru situatiile aprobate prin
hotarare a Consiliului local Parava, sumele necesare fiind de asemenea prevazute in
bugetul anului 2018 — 5 mii lei.

4.- Ajutorul pentru incilzirea locuintei

Conform OUG nr.70/2011 ,privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului
rece, ajutorul pentru incalzirea locuintei se acorda din transferuri de la Bugetul de stat ,
familiilor si persoanelor cu venituri reduse. Numarul de familii beneficiare pentru perioada
sezonului rece noiembrie 2017-martie 2018 este de — 94 .Sumele necesare platii se asiguri ¢
la Bugetul de stat prin Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociald Baciu — 36 mii lei.

S.- Alocatia pentru sustinerea familiei

Alocatia pentru sustinerea familiei se acorda in baza Legii 277/2010 privind alocatia
pentru sustinerea familiei ca forma de sprijin pentru familiile cu venituri reduse , care au in
ingrijire copii in varsta de pana la 18 ani si care frecventeaza cursurile de invatimant.Sumele
necesare plaii acestor drepturi se asigura de la Bugetul de stat prin Agentia Judeteana pentru
Plati si Inspectie Sociala Baciu .Numarul familiilor beneficiare de ASF este de 95, cu un
numar de 299 membrii.




6.- Protectia copilului

In baza Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, dupa ce al
fost epuizate masurile pe plan local stabilite prin intocmirea unei fise de observatii , a fisei
individuale ,a planul de interventie si a planului de servicii sunt propuse diverse masuri de
protectie ca de exemplu; plasament familial , supraveghere specializata la domiciliul parintil
sau reintegrarea in familiile naturale ale copiilor care au beneficiat masuri de protectie
-Propunerile sunt inaintate Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Bacau care analizeazi situatia minorilor si instituie o masura de protectie speciala. Trimestri:
copii sunt monitorizati prin intocmirea unui raport de vizita.

7.- Servicii acordate victimelor violentei in familie

Prin Compartimentul de Asistenta sociali din cadrul Primirie; comunei Parava se
acorda servicii de informare si consiliere , metode de prevenire a abuzurilor si incurajarea
victimelor sa apleze la un specialist care o poate ajuta sd planifice si s faca actiunile necesar
pentru a schimba sau a iesi din relatiile de violenta intr-un mod in care sa ramani in sigurant?

8.- Protectia copilului cu parinti plecati la muncai in striinitate

Parintii sunt informati si consiliati cu privire la procedura de delegarea a autoritatii
parintesti , conform HOTARARII nr.691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare
modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strainitate si a
serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru
privind colaborarea dintre directiile generale de asistenta sociald si protectia copilului si
serviciile publice de asistenta sociala si a modelului standard al documentelor elaborate de
catre acestea.

Pentru anul 2018 Priméria comunei Parava,judetul Bacau prin Compartimentul de
Asistentd Sociala isi propune urmitoarele obiective generale;
Obiectiv 1 .- Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitatile de asistenta
sociald in comuna Parava:
a) inﬁin;area compartimentului de asistenti social3 ;
b) inﬁintarea si actualizarea continui a unei evidente cu date care si cuprinda
beneficiarii ( nume si prenume, varsti ;nivel de pregatire scolara si profesional etc.)
Obiectiv 2.- Eficientizarea activititii privind acordarea prestatiilor sociale care intri in
atributiile Compartimentului de asistenta sociali :
a) Stabilirea sarcinilor
b) Actualizarea procedurilor de lucru
¢) Aducerea la cunostinti si insusirea procedurilor de catre persoanele cu
atributii in domeniu.



Obiectiv 3.- Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de natura socialz ,in functie de nevoile
identificate :
a) Identificarea nevoilor prin consultarea cu partenerii,reprezentantii beneficiarilo
si alti factori interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a
serviciilor sociale si a unor obiective comune in acest sens;
b) Folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in
furnizarea de servicii sociale, in stabilirea unor obiective concrete :
¢) Referirea cazurilor spre institufii sau organizatii furnizoare de servicii sociale
sau de alta naturi, pentru a asigura continuitatea interventiei.
Obiectiv 4. Imbunititirea continuad a calitatii serviciilor sociale;
a) Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptarea nevoilor comunitatii,prin
calificarea continui a personalului ;
b) Evaluarea continui a personalului si a nevoilor de formare profesionala a acestor
¢) Monitorizarea si evaluarea continui a calitatii serviciilor furnizate prin stabilirea
unor indicatori in acest sens;
d) Acordarea de servicii sociale flexibile,adaptate nevoilor beneficiarilor si in functi
de prioritatile identificate in urma evaluarii si monoitorizarii;

Obiectiv 5.- Promovarea activitatilor de asistenta sociald in comunitate .

a) Realizarea unor campanii de informare in comunitate despre asistentd sociala si
rolul acesteia in comunitate :

b) Realizarea si distribuirea de materiale informative pe teme de asistenta sociala:

¢) Promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de
catre institutia noastr;

d) Responsabilizarea comunitatii cu privire la problematica sociali si conceperea
unor programe in acest sens;

e) Implicarea comunitatii locale in sustinerea si dezvoltarea activitatilor derulate.

Obiectiv 6.- Promovarea preventiei ca masura de importanta majora in activitatea de
asistenta sociala:
a) Identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social ;
b) Informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc social;
¢) Implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitati de
preventie

MONITORIZAREA
Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmarind o serie de indicatori. in
functie de acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care le-au
stabilit.
Responsabilii cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt
autoritatile administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in functie
de atributiile din fisa postului.

INDICATORI



Indicatorii folositi in scopul monitorizarii au fost stabiliti in functie de actiunile propus
in Planul anual de actiune pentru 2018.Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se
vor lua in considerare urmatorij indicatori:

1.- Prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala;

2.- Existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere:
3.- Realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale.

Initiator
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