
 

JUDETUL BACAU 

COMUNA PARAVA 

 

HOTARARE nr.49/23.06.2023 

privind activitatea asistenților personali,  
desfăşurată în anul 2022 

 
Consiliul local al comunei Parava . jud. Bacau 

Avand in vedere  

a) Referatul de aprobare al Primarului com. Parava, jud. Bacau nr 2886/15.06.2023 

b) Raportul de specialitate al d-nei Cases Manuela Elena – asistent medical comunitar nr 2876/15.06.2023   

In conformitate cu prev. art 40 alin 2 din Legea nr 448/2006 privind protectia  si promovarea 

drepturilor persoanelor cu handicap republicată și ale H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea 

Normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii nr. 448/2006   art 29 

 Avizele comisiilor de specialitate 

 

 

 În temeiul prevederilor art.129 alin. (2) lit.d) şi alin.(7) lit.b) , art.139 alin.(1) si art.196 

alin.1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ : 

 

 PROPUNE 

 ART. 1 Se insuseste Raportul  privind activitatea asistenților personali, desfăşurată în anul 2022 

prevazut in Anexa 1 ce este parte integranta a prezentei hotarari. 

Art 2 Prin grija secretarului general, prezenta hotarare va fi comunicata : 

- Institutiei Prefectului- Judetul Bacau 

- DGASPC Bacau 

- Primarului com. Parava, jud. Bacau 

- Compartimentului asistenta sociala din cadrul Primariei com Parava si va fi afisata pe 

site-ul www.primariaparava.ro  

 
 
 

 PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ  

consilier local                              CONTRASEMNEAZĂ, 

Enache Constantin     SECRETARUL COMUNEI  

                                                                                                Irma Maria Holban 

 

 

http://www.primariaparava.ro/


PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTĂRII HOTĂRÂRII CONSILIULUI LOCAL NR. . . . . . . . . ./. . . . . . . . . .1  

Nr. 

crt.  
Operaţiuni efectuate  Data ZZ/LL/AN  

Semnătura persoanei 

responsabile să efectueze 

procedura  

0  1  2  3  

1  Adoptarea hotărârii1) s-a făcut cu majoritate  

simplă  absolută  calificată2 

23.06.2023   

2  Comunicarea către primar2) 23.06.2023   

3  Comunicarea către prefectul judeţului3) 28.06.2023   

4  Aducerea la cunoştinţa publică4)+5) 23.06.2023   

5  Comunicarea, numai în cazul celei cu caracter 

individual4)+5) 

. . . . . . . . . ./. . . . . . . . .    

6  Hotărârea devine obligatorie6) sau produce efecte 

juridice7), după caz 

23.06.2023   

 

 

 
 

 

unsaved://LexNavigator.htm/#1)a9a2
unsaved://LexNavigator.htm/#2)a9a2


 

Anexa la HCL 49/2023 

 
 RAPORT 

PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENȚILOR PERSONALI,  
DESFĂŞURATĂ ÎN ANUL 2022 

 
 

Promovarea si respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilități constituie o 
datorie pentru autoritățile publice centrale si locale, care au obligația de a asigura 
măsurile specifice de protecție și de asistență socială ,în conformitate cu nevoile 
particulare ale persoanelor cu dizabilități și în funcție de situația lor familială și socio-
economică. 

Potrivit dispozițiilor Legii nr. 448/2006 privind protecția și promovarea 
drepturilor persoanelor cu handicap,republicată și ale H.G. nr. 268/2007 pentru 
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii nr. 448/2006, 
autoritățile locale au rolul de a monitoriza în condiții optime atribuțiile și obligațiile ce 
revin asistenților personali ai persoanelor cu handicap grav,respectiv obligația de a 
prezenta semestrial Consiliului local un Raport privind activitatea desfășurată de 
aceștia.Pentru anul 2022 situația se prezintă după cum urmează: 

 
a) dinamica angajării asistenţilor personali: 

în perioada 1 ianuarie 2022 – 31 decembrie 2022 nu au fost angajaţi asistenţi 
personali şi s-a înregistrat o încetare a contractului individual de muncă. Nu s-au 
semnalat situaţii de desfacere a contractului de muncă al asistenţilor personali, care 
să afecteze negativ starea bolnavului. 
 

La data de 31 decembrie 2022 , în evidenţele compartimentului de asistenţă 
socială  din aparatul de specialitate al primarului comunei se afla un număr de 15 
persoane cu handicap grav, care beneficiază de asistenți personali angajați pe bază 
de contract individual de muncă. 

 
b) modul în care se asigură înlocuirea asistentului personal pe perioada 

concediului de odihnă, în strânsă legătură cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a 
centrelor de tip respiro; 

Referitor la acest aspect, precizăm că pe raza comunei Parava nu sunt 
înfiinţate şi nu funcţionează centre de tip respiro.  

 
c) informaţii privind numărul asistenţilor personali instruiţi; 
Instruirea asistenţilor personali ai persoanelor cu handicap grav, organizată de 

angajator, o dată la 2 ani, conform art. 38 lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protecţia 
şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificările şi completările 
ulterioare nu a fost efectuată. 

d) numărul de controale efectuate şi problemele sesizate; 
        
     Verificările efectuate de către asistentul social din cadrul Compartimentului de 
asistenţă socială , din aparatul de specialitate al primarului comunei, în cursul anului 
2022 au vizat următoarele aspecte:  



     -modul în care sunt îndeplinite obligaţiile contractuale ale asistentului personal, 
evaluarea socială şi psihologică atât a asistentului personal, cât şi a persoanei cu 
handicap grav, în vederea angajării asistentului personal în baza contractului 
individual de muncă, conform Legii nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea 
drepturilor persoanelor cu handicap sau pentru primirea unei indemnizaţii lunare. 
Urmare a anchetei sociale efectuata la domiciliul persoanelor cu handicap grav, nu au 
fost sesizate probleme deosebite.  
 
             Alte servicii de care beneficiază persoanele cu handicap grav: 

Indemnizaţie lunară pentru persoanele cu handicap grav, care optează 
pentru aceasta formă de protecţie, în locul asistentului personal.  

Menţionăm că în anul 2022, s-au înregistrat  3 cazuri de încetare a 
indemnizaţiei pentru persoana cu handicap grav, numărul total fiind de23 .Aceste 
persoane sunt monitorizate efectuându-se anchete sociale la 6 luni. 

S-au efectuat …45. anchete sociale la domiciliul persoanelor din comună,care 
s-au prezentat la Comisiile de expertiză medicală în vederea încadrării în grad de 
handicap. 
12.copii cu dizabilități sunt monitorizați , pentru care DGASPC Bacau solicită Raport 
de monitorizare 

Serviciile acordate persoanelor cu handicap grav prin intermediul 
Compartimentului de asistenţă socială , din aparatul de specialitate al primarului 
comunei, în speţă angajarea asistentului personal, sunt monitorizate de asistentul 
social al compartimentului de specialitate, iar prin acţiunea preventivă a acestora, s-a 
evitat apariţia conflictelor şi, foarte important, rămânerea în familie a persoanei cu 
handicap.  

 
 

 

 PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ  

consilier local                              CONTRASEMNEAZĂ, 

Enache Constantin     SECRETARUL COMUNEI  

                                                                                                Irma Maria Holban 

 

 

 


